Kazincbarcikai Szocialis Szolgaltaté Kozpont
Egyesiilet

ALAPSZABALY

(valtozasokkal egységes szerkezetbe foglalt)

Kazincbarcika, 2015. januar 12.




ALAPSZABALY

A Kazincbarcikai Szocialis Szolgaltatd Kozpont Egyesiilet (székhelye: 3700
Kazincbarcika, Matyds kiraly utca 56.) /a tovabbiakban: Egyesiilet/ 2003. december 17.
napjan, Kazincbarcikan kelt, utoljara 2013. julius 3. napjan, Kazincbarcikdn modositott
Alapszabalyat a tagok 2015. januar 12. napjan, Kazincbarcikan, az egyesiilési jogrol, a
kozhasznt jogéllasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és tamogatasarol szolo
2011. ¢évi CLXXV. torvény /a tovabbiakban: Civil tv./, valamint a Polgari
Torvénykonyvrél szolo 2013. évi V. torvény /a tovabbiakban: Ptk./ rendelkezéseinek
megfeleléen modositottak, és jelen okirat a civil szervezetek birdsagi nyilvantartasarol
¢és az ezzel 0sszefliggd eljarasi szabalyokrol szol6 2011. évi CLXXXI. torvény 24. § (3)
bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a valtozasokkal egységes szerkezetbe foglalt
1étesitd okirat.

Az Alapszabaly modositott pontjait, részeit félkovér, dolt betiis szedés jeldli.

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1) Az Egyesiilet neve: Kazincbarcikai Szocidlis Szolgaltaté Kozpont
Egyesiilet

2.) Az Egyesiilet székhelye: 3700 Kazincbarcika, Matyas kirdly utca 56.

3.) Az Egyesiilet jogallasa: Az Egyesiilet jogi személy; kézhasznu szervezet.

4.) Az Egyesiilet hatokore: Az Egyesiilet miikodésének kiterjedése helyi,

Kazincbarcika varos teriiletére terjed ki.

5.) Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fiiggetlen és azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt.

6.) Az Egyesiilet milkodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba az Egyesiilet
sz€ékhelyén — az Egyesiilet képviseldjével elozetesen egyeztetett idopontban — a
személyiségi jogok védelmére, illetve a személyes adatok védelmére, valamint a
kozérdeki és a kozérdekbdl nyilvanos adatokra vonatkozd jogszabalyok
betartasaval barki betekinthet, azokrol sajat koltségére masolatot készithet.

7.) Az Egyesiilet a mikodésének, szolgaltatasa igénybevétele modjanak adatait,
valamint a beszamoloéit sajat honlapjan, ennek hianyaban a Kazincbarcikai Mozaik
cimli kétheti lapban nyilvanossdgra hozza. A civil szervezet mikodésérdl
folyamatosan, de évente legalabb egy alkalommal tdjékoztatja a nyilvanossagot. E



tajékoztatds a kozhiteles nyilvantartdsok szamara benyujtandd beszamolon tul
tovabbi ismertetést nyujt.
1.

AZ EGYESULET CELJA

8.) Az Egyesiilet célja:

a.) A Kazincbarcika kézigazgatasi teriiletén élo szocidlisan rdaszorulo vagy
krizishelyzetben lévé emberek ellatisanak segitése, elomozditisa;
kiilonos tekintettel a hatranyos helyzetii gyermekekre, a nehéz szocidlis
koriilmények kozott élo csaladokra, idosekre, a fogyatékkal élokre, a
hajléktalan személyekre, és minden olyan egyénre, aki mentdlis vagy
szocidlis helyzete miatt tamogatdsra szorul.

b.) A Kazincbarcikai Szocidlis Szolgadltato Kozpont intézményeinek, azok
felszereltségének, a segito, gondozo munka feltételeinek javitdsa.

C.) A Kazincbarcikai Szocidlis Szolgdltato Kézpont intézményeiben
dolgozok tdarsadalmi elismertségének, megbecsiiltségének javitdsa,
elosegitése.

d.) A kor kihivasainak és elvdrasainak megfeleld wj segitd ellatisok
megteremtésének elokészitése, sziikség esetén megszervezésiikben valo
résgvetel.

A KOZHASZNU TEVEKENYSEG FOLYTATASAVAL OSSZEFUGGO
SZABALYOK

9.) Az Egyesiilet a céljainak a megvalositisa érdekében az alabbi kozhaszni
tevékenységeket folytatja:

a.) A Kazincbarcikai Szocidlis Szolgdltaté Kozpont intézményeiben lakok
életkoriilményeinek mindségi javitasa, idedlis intézményi kornyezet
biztositisa. Az  intézmények  felszereltségének, a  szocidlis
szolgadltatasokat igénybe vevék gondozasi, nevelési feltételeinek
jobbitasa.

b.) A szocidlis szolgdltatisok bovitését, szinvonalasabb elldatdsdt lehetové
tevé palyazatok készitése, szakmai tandcskozdsok, konferenciak
szervezése.

C.) A fogyatékkal élo, értelmileg akaddlyozott személyek tarsadalmi
integrdacidjanak, esélyegyenloségének elomozditisa; ilyen személyeket
neveld, gondozo csaladok tehermentesitése, segitése.

d.) Szocidlis ellatisokkal kapcsolatos informdciok nyujtisa a rdaszorulok
részére, sziikség esetén a szakellatasokhoz valo hozzdjutdsuk segitése.



e.) Adomadnygyiijtés, adomdnyok kozvetitése; segitd akciok, segélyosztisok
/élelmiszer, ruhdzat/ megszervezése, lebonyolitisa a raszoruldk részére.

f.) A krizishelyzetbe keriilt személyek, csalidok eseti jellegii anyagi
taimogatdsa gyogyszerek és gyogydszati segédestkiozok beszerzése
céljabol.

g.) Kulturdlis rendezvények, szabadidds programok szervezése, tamogatdsa
az ellatottak és segitok részére.

h.) Szocidalis céli  onszervezddo, onsegité csoportok tamogatdsa,
miikodésiiknek, szervezésiiknek segitése.

I.) A szakmai munka mindségének emelése és szakszeriiségének
elosegitése érdekében a szocidlis gondozast, dapoldast végzok részére
anyagi tdmogatds nyujtdsa az iskolarendszeren beliili és kiviili szakmai
tovdbbképzésekhez, felndttképzésekhez.

J.) A szocidlis szolgdltatasok teriiletén kiemelkedd teljesitményt nyujto
alkalmazottak, segitok, onkéntesek anyagi és erkolcsi elismerése.

10.) Az Egyesiilet a kozhasznu tevékenységeit a ,,szocidlis, gyermekjoléti
Szolgaltatdsok és ellatasok”, tovabba a ,,hajléktalanna valt személyek ellatdasanak
és rehabilitaciojanak, valamint a hajléktalannd valds megeliozésének biztositisa”
kozfeladatokhoz  kapcsolodoan  végzi, mely kozfeladatok  teljesitését
Magyarorszag helyi onkormdnyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. §
(1) bekezdésének 8. és 10. pontja irja elo.

11.) Az Egyesiilet nem zdrja ki, hogy tagjain kiviil mds is részesiilhessen a kozhaszni
szolgaltatasaibol.

12.) Az Egyesiilet a vezetd tisztségvisel6t, a tamogatdt, az Onkéntest, valamint e
személyek kozeli hozzatartozojat - a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd
szolgaltatasok, illetve az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld juttatdsok kivételével - cél szerinti
juttatasban nem részesitheti.

13.) Az Egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhaszni vagy az
Alapszabalyaban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvalositasat nem
veszélyeztetve végez.

V.

AZ EGYESULET SZERVEZETI FELEPITESE, MUKODESE

Az Egyesiilet szervei

14.) Az egyesiilet szervei:
a.) Kozgyiilés,
b.) Elnokség,
c.) Ellen6rz6 Bizottsag.



1. A Kozgyilés

15.) A Kozgylilés az Egyesiilet legfelsébb szerve, mely a tagok Osszességébdl all. A
jogi személyiségli és jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet tagok
képviselojiik utjan vesznek részt a Kozgyulésen.

A Kozgyiilés hataskore
16.) A Kozgyiilés az Egyesiiletet érinté minden kérdésben donthet.
A Kozgyiilés kizardlagos hataskore

17.) A Kozgyiilés kizarolagos hatdskorébe tartozik:

a.) az Alapszabadly modositasa;

b.) az Egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasdanak
elhatarozdsa;

C.) vezetd tisztségviselok megvilasztasa, visszahivdsa és dijazdasuknak
megallapitdsa;

d.) az Ellenérz6 Bizottsig elnokének és tagjainak megvdlasztisa,
visszahivdsa és dijazasuknak a megdllapitasa;

e.) agz éves koltségvetés elfogadasa, modositisa;

f.) az éves tagdij megdllapitisa;

g.) tag kizdrdsa;

h.) az éves beszamolonak — ezen beliil az Elnokségnek az egyesiilet vagyoni
helyzetérol szolo jelentésének — és a kozhasznusdagi mellékletnek az
elfogadasa;

I.) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorldsa, ha a vezeté
tisztségviselo az Egyesiilettel munkaviszonyban dll;

J.) az olyan szerzédés megkotésének jovahagydsa, amelyet az Egyesiilet
sajat tagjdaval, vezetd tisztségviselojével, az Ellenorzo Bizottsag
elnokével, illetve tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval kot;

K.) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselok és az
Ellenorzé Bizottsagi tagok vagy mds egyesiileti szervek tagjai elleni
kartéritési igények érvényesitésérol valo dontés;

l.) avégelszamolo kijelilése.

A Kozgyiilés osszehivasanak rendje és a napirend
18.) A Kozgyiilés sziikség szerint, de évente legalabb egy iilést tart.

19.) A Kozgytilést ssze kell hivni:
a.) az Egyesiilet EInokének,
b.) az Egyesiilet EInokségének,
c.) az Ellenérzé Bizottsagnak,
d.) vagy — az ok és cél megjelolése esetén — a tagok egytizedének
kezdeményezésére,
e.) illetve, ha azt a birésag elrendeli.



20.) A Kozgyiilést — a 21/A.) és 52.) pontokban foglaltak kivételével — az Elnék hivja
ossze és vezeti. A7 Elnok akadalyoztatisa esetén a Kozgyiilés dsszehivasdra és az
iilés vezetésére barmely elndkségi tag jogosult.

21.) A Kozgyiilést az Osszehivasara iranyuld kezdeményezéstél szamitott nyolc napon
beliil kell 6sszehivni.

21/A.) Az Elnokség koteles a Kozgyiilést oOsszehivni a sziikséges intézkedések
megtétele céljabol, ha
a.) az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
b.) az Egyesiilet elorelathatolag nem les; képes a tartozdsokat
esedékességkor teljesiteni; vagy
C.) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

A fentiek alapjan dsszehivott Kozgyiilésen a tagok kitelesek az osszehivdsra okot
ado koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet
megsziintetésérol donteni.

22.) A Kozgyiilés dsszehivasdrol — legalabb 5 nappal az iilést megeldzden — a tagokat
irasos meghivoban kell tajékoztatni. A meghivonak tartalmaznia kell:
a.) az Egyesiilet nevét és székhelyét,
b.) a Kozgyiilés pontos helyét,
C.) a Kozgyiilés pontos idejét,
d.) a Kozgyiilés javasolt napirendjét,
e.) a megismételt Kozgyiilésre vonatkozo tajékoztatdst.

A Kozgyiilést fo szabdly szerint az Egyesiilet székhelyére kell dsszehivni. Az
Elngkség dontése alapjin, indokolt esetben a Kozgyiilést az Egyesiilet
székhelyétol eltéro helyre is dssze lehet hivni.

A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a
szavazdsra jogosultak a tdargyalni kivant témakorokben dllaspontjukat
kialakithassdk.

A meghivo kézbesitésétol vagy kozzétételétol szamitott harom napon beliil a
tagok és az egyesiilet szervei a Kozgyiilést dsszehivo szervtol vagy személytol a
napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A napirend
kiegészitésének targyaban a Kozgyiilést osszehivo szerv vagy személy jogosult
donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrol a Kozgyiilést osszehivo
szerv vagy személy nem dont vagy azt elutasitja, a Kozgyiilés a napirend
elfogadasardl szolo hatdarozat meghozataldat megelozoen kiilon dont a napirend
kiegészitésének targydaban.

22/A.) Ha a Kozgyiilést nem szabdlyszeriien hivtak ossze, az iilést akkor lehet
megtartani, ha azg iilésen valamennyi résgvételre jogosult jelen van, és
egyhangulag hozzdjarul az iilés megtartasahoz.

Hatarozatképesség, hatarozathozatal
23.) A Kozgyiilés hatarozatképes, ha azon a tagok tobb mint a fele jelen van.

Hatarozatképtelenség esetén 6t napon belill, valtozatlan napirendi pontokkal a
Kozgytlést ismételten Ossze kell hivni. A megismételt Kozgyiilés — a megjelent



tagok szamatol fiiggetleniil — hatarozatképes; erre a tagok figyelmét a meghivoban
elézetesen fel kell hivni.

23/A.) A hatdrozatképességet minden hatdarozathozatalndl vizsgdlni kell. Ha egy tag
valamely iigyben nem szavazhat, ot az adott hatarozat meghozatalandl a
hatdrozatképesség megdllapitdsa sordan figyelmen kiviil kell hagyni.

23/B.) A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a.) akit vagy akinek kézeli hozzdtartozojat a hatdrozat kotelezettség vagy
felelosség alol mentesit vagy az Egyesiilet terhére mdsfajta elonyben
részesit, illetve aki vagy akinek kozeli hozzdtartozdja a megkiotendo
jogiigyletben egyébként érdekelt;

b.) akivel a hatdrozat szerint szerzodést kell kotni;

C.) aki ellen a hatdrozat alapjdn pert kell inditani;

d.) akinek olyan hozzdtartozdja érdekelt a dintésben, aki az Egyesiiletnek
nem tagja;

e.) aki a diontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapulo
kapcsolatban dll; vagy

f.) aki egyébként személyesen érdekelt a dintésben.

Nem mindsiil elonynek az Egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki dltal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatas, illetve az Egyesiilet
dltal tagjanak, a tagsdagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak
megfeleld cél szerinti juttatds.

24.) Az Egyesiilet Alapszabdlyanak modositisahoz a jelen lévd tagok hdromnegyedes
szotobbséggel hozott hatdarozata sziikséges. Az Egyesiilet céljanak modositasahoz
és az Egyesiilet megsziinésérol szolo kozgyiilési dontéshez a szavazati joggal
rendelkezo tagok haromnegyedes sz0tobbséggel hozott hatdarozata sziikséges.

25.) A Kozgyiilés a hatdrozatait egyszerii vagy mindsitett sz0tobbséggel hozza meg,
kivéve, ha jelen Alapszabdly vagy torvényi szabdlyozds kitelezo jelleggel ennél
magasabb szavazati aranyt ir elo.

a.) Egyszerii szotobbség: a hatdarozatképesség megallapitisdandl figyelembe
vett egyesiileti tagok tobb mint felének igen szavazata.

b.) Mindsitett sz6tobbség: az osszes egyesiileti tag tobb mint felének igen
Szavazata.

26.) Mindsitett tobbség kell:

a.) az Elnok és az Elnokségi tag megvalasztasahoz, visszahivasahoz,

b.) az Ellendrzo Bizottsag tagjainak megvalasztasahoz és visszahivasahoz,

c.) akoltségvetés elfogadasahoz, modositasahoz,

d.) a Civil tv.-ben szabdlyozott éves beszamolo és a kozhasznusdgi
melléklet jovahagydsahoz.

e.) (Hatdlyon kiviil helyezve!)

f.) (Hatdlyon kiviil helyezve!)

27.) A Kozgyiilés hatarozatait nyilt szavazassal hozza.



271A.) A Kozgyiilésen a szabdlyszeriien kozolt napirenden szerepld kérdésben hozhato

28.)

29.)

30,

31.)

32)

33)

34.)

35.)

hatdarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden
nem szereplo kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzdjarul.

A Kozgyiilés dontéseinek nyilvanossdagra hozatala
hatarozatainak nyilvantartdsa

A Kozgytlés dontéseit a dontés idépontjat kdvetd 15 napon beliil irdsban —
igazolhatd modon — kozli az érintettekkel, valamint az Egyesiilet székhelyén
kiftiggeszti.

Az Elndk koteles gondoskodni olyan nyilvantartas vezetésérdl, amelybdl a
Kozgytilés dontésének tartalma, idopontja és hatdlya, illetve a dontést tdmogatok
¢s ellenz6k szamaranya (ha lehetséges személye) megallapithato. A
nyilvantartdsba — a személyiségi jogokra ¢és az adatvédelemre vonatkozd
jogszabalyok rendelkezéseinek a betartasaval — barki betekinthet.

A Kozgyiilés nyilvanossaga

A Kozgyiilés iilései nyilvanosak, amely nyilvinossig jogszabdlyban
meghatdrozott esetekben korldatozhato.

A jegyzokonyv

A Kozgytilés tiléseir6l minden esetben jegyzdkonyv késziil, amely tartalmazza:
a.) az iilés helyét, idopontjat,
b.) atargyalt napirendet,
c.) alezajlott vita és a hozzaszolasok lényegét,
d.) tamogato és ellenz6 szavazatok szamaranyat,
e.) és a hozott hatarozatokat, dontéseket és ezek hatalyat.

A jegyz6konyvhoz minden esetben csatolni kell a megjelent tagok névjegyzékét.
A kozgyiilési iilés kezdetén a Kozgyiilés az Elndk javaslatira, egyszerii

szotobbséggel jegyzokonyvvezetot és a tagok koziil jegyzdkonyv-hitelesitot
valaszt.

2. Az Elnokség
Az Egyesiilet iigyvezetését az Elnokség latja el. Az Elnék és az Elnokségi Tagok
az Egyesiilet vezeto tisztségviseloi.
Az Elnokség osszetétele; a tagok megvalasztisa, dijazdsa
Az Elnokség tagjait a Kozgyilés valasztja tagjai koziil. Az Elnokség ot taghbol,

ezen beliil Elnokbol és négy Elnokségi Taghol dall. Megbizatisuk hatarozott
idore, ot évre s70l.



Elnok, Elnokségi Tag az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességet a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztik.

Az Elnokség tagjai megbizatiasukat ingyenesen latjak el.

Az Elnokség tagjai

35/A.) a.) Az Egyesiilet Elndke:

neve: Istvan Zsolt
lakcime: 3700 Kazincbarcika, Mdtyds kirdly ut 69. 4. emelet 3. a.

b.) Elnokségi tagok:

neve: Bombicz Bedta
lakcime: 3700 Kazincbarcika, Iskola ut 5. 1. emelet 1. ajto

neve: Janosdedk Laszloné (sziiletett: Varadi Margit)
lakcime: 3700 Kazincbarcika, Dedk tér 9. foldszint 2. ajto

neve: Pasztor Jozsefné (sziiletett: Firnigel Agnes)
lakcime: 3720 Sajokaza, 48-as utca 4.

neve: Tamasi Jozsef
lakcime: 3731 Szuhakdllo, Kossuth utca 20.

Az Elnokség feladat- és hataskore

36.) Az Elnékség mindazon kérdésekben éndlloan, sajdt feleldsségére dont, melyek
nem tartoznak a Kozgyiilés kizardlagos hatdskorébe. Az Elnok és az Elnokségi
Tagok kotelesek a Kozgyiilésen részt venni, a Kozgyiilésen az Egyesiilettel
kapcsolatos kérdésekre vilaszolni, az Egyesiilet tevékenységérol és gazdasagi
helyzetérol beszamolni.

A vezeto tisztségviselok iigyvezetési feladataikat személyesen kotelesek elldtni.

Az Elnokség feladatkorébe tartozik kiilondsen

a.) az Egyesiilet napi iigyeinek vitele, az iigyvezetés hatiskiorébe
tartozo iigyekben a dontések meghozatala;

b.) a beszamolok eldkészitése és azoknak a kozgyiilés elé terjesztése;

C.) az éves koltségvetés elkészitése és annak a Kozgyiilés elé
terjesztése;

d.) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhaszndlisdira és
befektetésére vonatkozo, a Kozgyiilés hatiskorébe nem tartozo
dontések meghozatala és végrehajtisa;

e.) az Egyesiilet jogszabdly és az Alapszabdly szerinti szervei
megalakitisanak és a tisgtségviselok megvalasztatisanak
elokészitése;

f.) az Elnékség dltal osszehivott Kozgyiilés napirendi pontjainak
meghatdrozdsa;

g.) részvétel a Kozgyiilésen és vilaszadds az Egyesiilettel kapcsolatos
keérdésekre;

h.) tagsdg nyilvintartasa;



I.) az Egyesiiletet érintd megsziinési ok fenndlldsanak mindenkori
vizsgdlata és annak bekovetkezte esetén az e torvényben eldirt
intézkedések megtétele;

J.) uj tag felvételérdl valo dontés; és

K.) az Egyesiilet miikidioképességének fenntartisa, és a fenyegeté
fizetésképtelenség esetén a hitelezok érdekeinek szem elott
tartasaval a sziikséges intézkedések meghozatala, illetve
kezdeményezése.

Titoktartdsi és felvilagositasi kotelezettség

36/A.) A vezetd tisztségviseld az Egyesiilet tagjai részére kiteles az Egyesiiletre

37)

38.

39.)

vonatkozoan felvilagositast adni, és szamukra az Egyesiiletre vonatkozo
iratokba és nyilvantartisokba betekintést biztositani. A felvilagositist és az
iratbetekintést a vezetd tisztségviselo a jogosult dltal tett irdasbeli titoktartdsi
nyilatkozat tételéhez kotheti.

A vezetd tisztségviselo megtagadhatja a felvilagositast és az iratokba valo
betekintést, ha ez az Egyesiilet iizleti titkat sértené, ha a felvildagositdst kéro a
jogat visszaélésszeriien gyakorolja, vagy felhivas ellenére nem tesz titoktartdsi
nyilatkozatot. Ha a felvilagositist kéro a felvilagositas megtagaddsat
indokolatlannak tartja, a nyilvantarto birdsagtol kérheti az Egyesiilet kitelezését
a felvilagositas megaddsdra.

Az Elnokség dsszehivdsa

Az Elnokség szilikség szerinti gyakorisaggal, de évente legalabb két alkalommal
ilésezik. Az iiléseket az Elndk — a napirendet tartalmazo, tértivevényes levélben
megkiildott meghivoval — hivja dssze és vezeti.

Az Elnokség hatarozatképessége, hatarozathozatala

Az Elnékség hatdarozatképes, ha iilésén tagjainak tobb mint a fele jelen van.
Hatarozatképtelenség esetén ot napon beliil, valtozatlan napirendi pontokkal az
Elnokségi iilést ismételten ossze kell hivni. A megismételt Elnokségi iilés
lehetdségére a meghivoban elozetesen fel kell hivni a figyelmet.

Az Elnékség hatdarozatait a jelenlévok egyszerii szotobbségével, nyilt szavazassal
hozza.

39/A.) Az Elndkség hatdarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy

akinek kozeli hozzdtartozoja a hatdrozat alapjan
a.) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy
b.) barmilyen mas elonyben részesiil, illetve a megkitendd
jogiigyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elonynek az Egyesiilet cél szerinti juttatdsai keretében a barki dltal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet
dltal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesito okiratnak megfelelo
cél szerinti juttatds.

Az Elnokség iiléseinek nyilvanossaga
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40.)

41)

42)

43.)

44.)

45.)

Az Elnokség iilései nyilvanosak, amely nyilvanossdag jogszabdlyban
meghatdrozott esetekben korlatozhato.

Az Elnokseég dontéseinek nyilvanossagra hozatala,
hatarozatainak nyilvantartdsa

Az Elnokség dontéseit a dontés idOpontjat kovetd 15 napon beliil irdsban —
igazolhatd modon — kozli az érintettekkel, valamint az Egyesiilet székhelyén
kiftiggeszti.

Az Elndk koteles gondoskodni olyan nyilvantartds vezetésérdl, amelybdl az
Elndkség dontésének tartalma, id6pontja és hatdlya, illetve a dontést tamogatok és
ellenzok szamaranya (ha lehetséges személye) megallapithatd. A nyilvantartasba —
a személyiségi jogokra ¢és az adatvédelemre vonatkozd jogszabalyok
rendelkezéseinek a betartasaval — barki betekinthet.

Jegyzokonyv

Az Elnokség iiléseirdl jegyzOkonyvet vezet. Az Elnokség altal vezetett
jegyzOkonyv tartalmara a kozgytilési jegyzokonyvre vonatkozo szabdlyokat kell
értelemszertien alkalmazni. A jegyzokonyvvezetést az elnokségi lilés vezetdje altal
kijelolt elnokségi tag latja el, s a jegyzOkonyvet az elndkségi iilésen megjelent
valamennyi elndkségi tag alairasaval hitelesiti.

Az Egyesiilet Elnoke
(Hatalyon kiviil helyezve!)

Az Elnok
a.) a Kozgyiilést osszehivja, a tagsdgot és az Egyesiilet szerveit értesiti,
b.) levezeti a tanacskozast,
C.) érvényt szerez az Alapszabaly el6irasainak,
d.) gondoskodik a dontések végrehajtasarol,
e.) ellatja az Egyesiilet képviseletét,
f.) az dltala osszehivott Kozgyiilés napirendi pontjait meghatdrozza,
g.) az Egyesiilet hatarozatait, szervezeti okiratait és egyéb konyveit vezeti,
h.) az Egyesiilet miikédésével kapcsolatos iratokat megdrzi,
I.) a jogszabdlyok, az Alapszabadly és a Kozgyiilés dltal raruhdzott jogokat
gyakorolja, feladatokat elldtja.

Az Elnoki és az Elnokségi Tagi tisgtség megsziinése

45/A.) Az Elniki és Elnokségi Tagi tisztség megsziinik:

a.) a megbizds idotartamdnak lejartival;

b.) visszahivdssal;

C.) lemondassal;

d.) a vezetd tisztségviseld haldldval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;

e.) a vezetd tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége elldtasahoz
sziikséges korben torténd korldatozdsdaval;
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f.) a vezetd tisztségviselével szembeni kizdaro vagy dsszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.

A vezetd tisgtségviseld megbizatasarol az Egyesiilethez cimzett, az Egyesiilet
madsik vezeto tisztségviselojéhe; vagy a Kozgyiiléshez intézett nyilatkozattal
barmikor lemondhat.

Ha az Egyesiilet miikodoképessége ezt megkivanja, a lemondds az uj vezetdé
tisztségviseld kijelolésével vagy megvilasztasdval, ennek hianydban legkésobb a
bejelentéstol szamitott hatvanadik napon valik hatdalyossa.

A vezeto tisztségviselot a Kozgyiilés barmikor, indokolds nélkiil visszahivhatja.

3. Az Ellendrz6 Bizottsag

46.) Az Ellenérz6 Bizottsag (tovabbiakban: Bizottsag) az Egyesiilet altalanos ellendrzo,
feliigyeld szerve.

A Bizottsag osszetétele; a Bizottsagi tagok
megvdlasztisa, munkavégzése, megbizatasuk megsziinése

47.) A Bizottsdg hdarom tagbol, ezen beliil Bizottsdgi Elnékbol és tagokbol all. A
Bizottsag Elnokét és tagjait a Kozgyiilés valasztia. A Bizottsagi Elnok és a tagok
megbizatasa hatdarozott idore, ot évre szol.

A Bizottsag Elnéke, illetve tagja az a nagykoru személy lehet, akinek
cselekvioképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem
korlatoztak.

A Bizottsag Elnoke és tagjai a Bizottsag munkdjaban személyesen kotelesek részt
venni. A Bizottsag Elnéke és tagjai az Egyesiilet iigyvezetésétol fiiggetlenek,
tevékenységiik sordan nem utasithatoak.

Bizottsagi tagsag megsziinésére, dijazdsdra a vezetd tisgtségviseloi megbizatds
megsziinésére és dijazasdra vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a
Bizottsagi Elnok, illetve tag a lemondo nyilatkozatit az Egyesiilet vezeto
tisztségviselojéhez intézi.

A Bizottsag Elnoke és tagjai

47/A.) a.) A Bizottsdag Elndéke:

e neve: Karikas Lajosné (sziiletett: Fehér Anna)
lakcime: 3700 Kazincbarcika, Moricz Zsigmond tér 8. 2. em. 4. a.

b.) A Bizottsdg tagjai:
® neve: Kiss Janosné (sziiletett: Bagonyi Matild)
lakcime: 3700 Kazincbarcika, Mdjus 1. ut 15. 4. em. 4. a.
e neve: Tatrai lldiko

lakcime: 3700 Kazincbarcika, Moricz Zsigmond tér 18. 1. em. 2. a.
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48.)

49.)

50.)

51.)

52.)

53.)

54.)

55.)

A Bizottsag feladat- és hataskore

A Bizottsag az Egyesililet szabalyszerti és hatékony miikodését és gazdalkodasat
figyelemmel kiséri, konkrét esetekben kozvetlen ellendrzést végez. Az ellenérzés
tapasztalatair6l koteles az Elnokséget, illetve sziikség esetén a Kozgytilést
tajékoztatni. A Bizottsag koteles a Kozgyiilés elé keriilo eloterjesztéseket
megvizsgalni, és az ezekkel kapcsolatos dallaspontjat a Kozgyiiléssel ismertetni. A
Bizottsag ellendrzi az egyesiileti szervek, valamint a jogszabadlyok, az Alapszabaly
és az egyesiileti hatarozatok végrehajtasat, betartasat.

A Bizottsag mikodése sordn a vezetd tisztségviseloktdl jelentést, a szervezet
munkavallal6itol pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba a
kozhasznu szervezet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

A Bizottsag tagja az Egyesiilet vezetd szervének iilésén tanacskozasi joggal részt
vehet, illetve részt vesz, ha jogszabaly vagy az Alapszabaly igy rendelkezik.

A Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni €s annak
Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy
a.) az Egyesiilet miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy az Egyesiilet
érdekeit egyébként sulyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek
megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitdsa, illetve enyhitése az
intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségesse;
b.) a vezetd tisztségviseld feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.

Az intézkedésre jogosult vezeté szervet a Bizottsdg inditvanydra - annak
megtételétdl szamitott harminc napon beliil - intézkedés céljabol dssze kell hivni.
E hatarido eredménytelen eltelte esetén az intézkedésre jogosult szerv
osszehivasara a Bizottsag is jogosult. Ha az arra jogosult szerv a torvényes
miikodés helyredllitasa érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi meg, a
Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellendrzést elldto
szervet.

A Bizottsag osszehivasa

A Bizottsag sziikség szerinti gyakorisaggal lilésezik. Az iiléseket a Bizottsagi
Elndk hivja dssze és vezeti.

A Bizottsag hatdarozatképessége, hatarozathozatala
A Bizottsag hatarozatképes, ha ilésén valamennyi tagja jelen van.
Hatarozatképtelenség esetén 6t napon beliil, véltozatlan napirendi pontokkal az

Bizottsagot ismételten 0ssze kell hivni. A megismételt Bizottsagi iilés lehetdségére
a meghivoban elézetesen fel kell hivni a figyelmet.

A Bizottsag hatarozatait egyszerii sz6tobbséggel hozza.
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V.

OSSZEFERHETETLENSEG

56.) Nem lehet vezetd tisztségviseld az,

a.) akit biincselekmény elkiovetése miatt jogerdsen szabadsdgvesztés
biintetésre itéltek, amig a biintetett eloélethez fiiz6do hdtranyos
kovetkezmények alol nem mentesiilt,

b.) akit e foglalkozdstol jogerdsen eltiltottak,

C.) akit valamely foglalkozdstol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds
hatdlya alatt az itélethen megjelolt tevékenységet folytato jogi
személynél,

d.) eltiltast kimondo hatdrozatban megszabott idotartamig az, akit
eltiltottak a vezeto tisztségviseloi tevékenységtol.

56/A.) Nem lehet az Ellendrzd Bizottsag elnoke vagy tagja, akivel szemben a vezeté
tisgtségviselokre vonatkozo kizaro ok dll fenn.

57.) Nem lehet az Ellen6rz6 Bizottsag elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a
személy, aki

a.) a Kozgyllés, illetve az Elnckség elndke vagy tagja (ide nem értve a
Kozgytilés azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

b.) a kozhaszni szervezettel e megbizatasan kiviili mas tevékenység
kifejtésére irdnyuld munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld
egyéb jogviszonyban 4ll, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

C.) a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki
altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat, €s
az egyesiilet altal tagjanak a tagsdgi jogviszony alapjan a létesitd
okiratban foglaltaknak megfeleléen nyujtott cél szerinti juttatast -, illetve

d.) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.

58.) Nem lehet az Egyesiilet vezeto tisztségviseléje — a kozhasznu szervezet
megszintét kovetd harom évig — az a személy, aki — annak megszlintét megel6z6
két évben legalabb egy évig — olyan kozhasznll szervezet vezetd tisztségviseldje
volt

a.) amely jogutéd nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami ado- és
vamhatosagnal nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b.) amellyel szemben az allami add- és vamhatosag jelentés Osszegii
adohidnyt tart fel,

c.) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatosag lizletlezaras intézkedést
alkalmazott, vagy iizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d.) amelynek addszamat az allami ado6- és vamhatosag az addzas rendjérdl
sz6106 torvény szerint felfiiggesztette vagy torolte.

59.) A vezet0 tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett

kozhasznu szervezetet eldzetesen té4jékoztatni arr6l, hogy ilyen tisztséget
egyidejiileg mas kdzhasznu szervezetnél is betolt.
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VI.

A TAGOK JOGAI ES KOTELESSEGEI

Az tagsagi jogviszony keletkezése

60.) Az Egyesiilethez mindazok a természetes ¢és jogi személyek, valamint jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezetek csatlakozhatnak, akik/amelyek az
Egyesiilet céljaival egyetértenek és az Egyesiilet Alapszabalyanak rendelkezéseit
magukra nézve kotelezonek fogadjak el. Az egyesiileti taggd valds szandékat
irasban kell bejelenteni az Elnokségnek. A tagsagi jogviszony létrejottérdl az
Elndkség dont.

A tagok jogai és kotelességei

61.) A tagok jogai:

a.) részt vehetnek az Egyesiilet tevékenységében, rendezvényein, a célok,
feladatok meghatarozasaban, az Alapszabaly megalkotasaban,

b.) javaslatokat tehetnek az Egyesiilet miikodtetésével kapcsolatban,

C.) javaslatot tehetnek az adomanyok felhasznalasara,

d.) valaszthatnak és valaszthatok az Egyesiilet szerveibe, tisztségeibe,

e.) inditvanyokat tehetnek, kérdéseket intézhetnek az Egyesiilet
tisztségviseldjéhez, betekinthetnek az Egyesiilet irataiba.

A jogi személy, illetve a jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet tagok a
fenti jogaikat — értelemszertien — képviseldjiik Gitjan gyakorolhatjak.

62.) A tagok kotelességei:
a.) az Alapszabaly és egyéb egyesiileti szabalyzatok rendelkezéseinek,
illetéleg az Egyesiilet szervei altal hozott hatarozatoknak a betartasa;
b.) az onként vallalt feladatok teljesitése,
c.) az Egyesiilet kozgytilési hatarozatainak végrehajtasa,
d.) a megallapitott tagdij hataridére torténd kiegyenlitése,
e.) az Egyesiileti vagyon megovasa lehetdség szerinti gyarapitasa,
f.) nem veszélyeztethetik az egyesiilet céljanak megvalositasat.

Az egyesiileti tagsag megsziinése

63.) Az Egyesiileti tagsag megszlnik:

a.) az Egyesiiletbdl valo kilépéssel

b.) tagdij fizetésének — 3 honapnal hosszabb ideig felszolitas ellenére torténd
— elmulasztasaval,

C.) atag kizarasaval,

d.) természetes személy tag haldlaval, illetve a jogi személy és jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezet tag jogutdd nélkiili
megszinésével,

e.) a tagsagi jogviszony egyesiilet dltali felmonddsaval (Ptk. 3:69. §).
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Tag kilépése

64.) A tag tagsagi jogviszonydt az Egyesiilet Elnokéhez intézett irasbeli nyilatkozattal
barmikor, indokolds nélkiil megsziintetheti.

Tag kizarasa

65.) A tagnak jogszabdlyt, az Egyesiilet Alapszabadlydt vagy kozgyiilési hatdrozatdt
sulyosan vagy ismételten sérté magatartisa esetén a Kozgyiilés - bdarmely
egyesiileti tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére - a taggal szemben
kizarasi eljarast folytathat le.

A tag kizdrasdt kimondo hatdrozatot irdsba kell foglalni és indokoldssal kell
ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a kizdrds alapjaul szolgdlo tényeket és
bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetéségrol valo tajékoztatast. A kizdaro
hatdrozatot a taggal kozolni kell.

A tagnak, akivel szemben a kizardsi eljaras folyik, lehetoséget kell biztositani,
hogy a kizarasi eljaras sordan a Kozgyiilés elott a kizards indokdul szolgalo
bizonyitékokat, tényeket értékelje, azokkal szemben ellenérveket hozzon fel,
védekezését, dllaspontjat akdr irdasban, akdar szoban korldtozdastol mentesen
kifejthesse.

VII.

AZ EGYESULET VAGYONA ES GAZDALKODASA

Az Egyestiilet vagyona

66.) Az Egyesiilet vagyona els6sorban
a.) atagok altal fizetett tagdijakbol,
b.) jogi személyek és maganszemélyek adomanyaibdl, felajanlasaibol,
hozzajarulasaibol,
c.) elnyert palyazati tamogatasokbol
képzodik.

67.) Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok - a tagdij megfizetésén
tul — az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

68.) Az Egyesiilet a rendelkezésére allo vagyoni eszkozokkel a Kozgyiilés altal
elfogadott koltségvetés szerint gazdalkodik. A koltségvetés 0Osszeallitasdhoz

javaslatokat kell kérni az Egyesiilet tagjaitol, tisztségviselditdl.

69.) Az Egyesiilet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt az
Alapszabalyban meghatarozott kozhasznt tevékenységére kell forditania.

Az Egyestiilet bevételei

70.) Az Egyesiilet bevételei:
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a.) atagsagi dij;

b.) gazdasagi-vallalkozasi  tevékenységb6l  (szolgaltatds  nyujtasabol)
szarmazo bevétel;

c.) akoltségvetési tamogatas:
ca) a palyazat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési
tamogatas;
cb) az Eurdpai Unid strukturalis alapjaibol, illetve a Kohézios Alapbol
szarmazo, a koltségvetésbdl juttatott tdimogatas;
cc) az Europai Unio koltségvetésébodl vagy mas allamtol, nemzetkozi
szervezettdl szarmazo tamogatas;
cd) a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az addzo
rendelkezése szerint kiutalt 6sszege;

d.) az  allamhaztartas  alrendszereibdl  kozszolgaltatasi  szerz6dés
ellenértékeként szerzett bevétel,;

e.) mas szervezettdl, illetve maganszemélytdl kapott adomany;

f.) befektetési tevékenységbdl szarmazo bevétel,

g.) az a)-f) pontok ala nem tartoz6 egyéb bevétel.

71.) Az Egyesiilet bevételeit a Civil tv. 19. § (1) bekezdése szerinti részletezésben,
koltségeit raforditasait (kiadasait) a Civil tv. 19. § (2) bekezdése szerinti
részletezésben elkiilonitetten, a szamviteli eldirdsok szerint tartja nyilvan.

Az Egyesiilet koltségei

72.) Az Egyesiilet koltségei:

a.) alapcél szerinti (kozhasznil) tevékenységhez kozvetleniil kapcsolodod
koltségek;

b.) gazdasagi vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatds nyujtasahoz)
kozvetleniil kapcsolodo koltségek;

C.) a civil szervezet szerveinek, szervezetének miikodési koltségei (ideértve
az adminisztracio koltségeit és az egyéb felmertilt kozvetett koltségeket),
valamint a tobb tevékenységhez hasznalt immaterialis javak és targyi
eszkozok értékcsokkenési leirasa;

d.) az a)-c) pontok ala nem tartoz6 egyéb koltség.

A tagdij mértéke

73.) A tagdij mértéke évi 100 Ft. A tagdijat folyd év januar honap 31. napjaig kell
megfizetni.

Beszamolasi szabadlyok
74.) Az Egyesiilet a miikodésérol, vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérdl az iizleti
év konyveinek lezarasat kdvetden az lizleti év utolsd napjaval, illetve a megsziinés
napjaval mint mérlegfordulonappal a jogszabalyban meghatarozottak szerint

koteles beszamolot késziteni.

75.) Az Egyesiilet beszamolojaba, kozhasznusagi mellékletébe barki betekinthet, és
abbol sajat koltségére masolatot készithet.
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76.)

77.)

78.)

79)

80.)

81.)

82.)

83.)

84.)

85.)

A civil szervezet beszdmoloja tartalmazza:
a.) amérleget (egyszerisitett mérleget),
b.) az eredménykimutatast (eredménylevezetést),
c.) kettds konyvvitel esetében a kiegészité mellékletet.

Az Egyesiilet koteles a beszamold jovahagydsaval egyidejlileg kozhasznusagi
mellékletet késziteni, amelyet a beszdmoldval azonos modon kételes letétbe
helyezni és kozzétenni.

A kozhasznusagi mellékletben be kell mutatni a szervezet altal végzett kozhasznu
tevékenységeket, ezen tevékenységek o célcsoportjait és eredményeit, valamint a
kozhaszn jogallas megallapitasahoz sziikséges, a Civil tv. 32. §-a szerinti
adatokat, mutatokat.

A kozhasznisagi melléklet tartalmazza a vagyon felhasznédldsaval kapcsolatos
kimutatast, a kozhaszni cél szerinti juttatdsok kimutatdsat, a vezetd
tisztségviseldinek nyujtott juttatdsok Osszegét és a juttatasban részesiild vezetd
tisztségek felsorolasat.

Az Egyesiilet kettds konyvvitelt koteles vezetni.
A beszamolo letétbe helyezése

Az Egyesiilet koteles a jovahagyasra jogosult testiilet altal elfogadott
beszamolgjat, valamint kozhasznlsagi mellékletét - kotelezd konyvvizsgalat
esetén a konyvvizsgaldi zaradékot vagy a zaradék megadédsanak elutasitisat is
tartalmazé fliggetlen konyvvizsgéloi jelentéssel egyiitt - az adott lizleti év
mérlegfordulonapjat kovetd o6tdodik hoénap utolsd napjaig letétbe helyezni és
kozzétenni, kotelezé konyvvizsgalat esetén ugyanolyan formaban és tartalommal,
mint amelynek alapjan a konyvvizsgalo a beszamolot feliilvizsgalta.

VIII.
ZARO RENDELKEZESEK

Az Egyesiilet a Ptk. 3:48. § (1) bekezdésében és 3:84. §-aban meghatdrozott
esetekben sziinik meg.

Az Egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelezok koveteléseinek
kiegyenlitése utdn fennmarado vagyondval osszefiiggésben a Ptk. 3:85. § (1)
bekezdésében és a Civil tv. 10/A. § (1) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen
kell eljarni.

Az Egyesiilet tagjainak nevét és lakcimét tartalmazo Tagjegyzék jelen
Alapszabaly mellékletét képezi.

Jelen Alapszabdlyban nem szabdlyozott esetekben az egyesiilési jogrol, a

kozhasznu  jogdllasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol és
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tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény, valamint a Polgari
Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

Ezen Alapszabdly egységes szerkezetbe foglalva tartalmazza a mddositassal nem
érintett és a modositott, valamint az ujonnan bekeriilt pontokat is.

Kazincbarcika, 2015. janudr 12.

Istvan Zsolt
az Egyesiilet elndke, tag

Kalman Laszloné, tag Bieleczki Istvan, tag Tatrai Ildiko, tag
 Pastor Jozsefné, tag Tamasi Jozsef,tag ~ Molnar Csabané, tag
© Kiss Jinosné, tag Pekli Gyulané, tag Kollath Zoltinné, tag
Busko Jozsef Sandorné,  Viktorné Bellényi Zita, Béres Aniko,

tag tag tag
© Bombicz Beita, tag  Jinosdeik Liszloné, tag  Karikas Lajosné, tag

A jelen Alapszabalyt készitettem és ellenjegyzem, s az ellenjegyzésemmel igazolom,
hogy a tarsasdgi szerzOdés egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a
l1étesitéokirat-modositasok alapjan hatalyos tartalomnak.

Az egységes szerkezetli okirat elkészitésére az Alapszabaly 1.) pontjanak, 8.)
pontjanak, 9.) pontjanak, 10.) pontjanak, 11.) pontjanak, 17.) pontjanak, 20.)
pontjanak, 22.) pontjanak, 24.) pontjanak, 25.) pontjanak, 26.) d.) pontjanak, 30.)
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pontjanak, 33.) pontjanak, 34.) pontjanak, 35.) pontjanak, 36.) pontjanak, 38.)
pontjanak, 39.) pontjanak, 40.) pontjanak, 45.) a.) és f.) pontjanak, 47.) pontjanak,
48.) pontjanak, 52.) pontjanak, 56.) pontjanak, 64.) pontjanak, 65.) pontjanak, 82.)
pontjanak ¢és 83.) pontjanak valtozasa;

26.) e.) és f.) pontjainak hatalyon kiviil helyezése;

valamint az Uj 21/A.) pontjanak, 22/A.) pontjanak, 23/A.) pontjanak, 23/B.)
pontjanak, 27/A.) pontjanak, 35/A.) pontjanak, 36/A.) pontjanak, 39/A.)
pontjanak, 45.) g.), h.), i.) pontjainak, 45/A.) pontjanak, 47/A.) pontjanak, 56/A.)
pontjanak, 63.) e.) pontjanak, 84.) pontjanak és 85.) pontjanak beiktatdsa adott
okot.

Dr. Porcs Levente, ligyvéd
(székhelye: 3743 Ormosbanya, Jokai ut 16.)

Az ellenjegyzés kelte: Kazincbarcika, 2015. januér 12.
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